Statut Stowarzyszenia

Stowarzyszenie Przyjaciét Lechowa ,Lechowianie”

Rozdzial 1. Postanowienia ogo6lne

§1
1. Stowarzyszenie Przyjaciol Lechowa ,.Lechowianie” zwane dalej Stowarzyszeniem, dziala na podstawie
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (z pdz. Zmianami) oraz postanowien
niniejszego statutu.
2. Stowarzyszenie moze uzywaé¢ nazwy skroconej ,,Stowarzyszenie Lechowianie”.

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest wie§ Lechowo.

§3
1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej ze szczegdlnym uwzglgdnieniem
Wsi Lechowo oraz wsi Niedbatki, Jesionowo i wojewddztwa warminsko - mazurskiego.
2. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju na

terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna. Powotane jest na czas nieokreslony.

§5

Stowarzyszenie wspotpracuje z krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi organizacjami pozarzadowymi
i innymi instytucjami. Moze pozostawac cztonkiem tych organizacji na zasadach pelnej autonomii.

§6

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkdéw. Do prowadzenia swoich dziatan moze
zatrudnia¢ pracownikoéw oraz powotywaé biura.

Rozdzial II. Cele i sposoby ich realizacji

§7

Celem stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej zwtaszcza w zakresie inicjowania,
wspierania 1 pomocy w przedsigwzigciach edukacyjno-kulturalnych, w szczegélno$ci na rzecz dzieci

i mtodziezy, a takze wspieranie w zakresie pomocy socjalnej dzieci 1 mlodziezy oraz rodzin w trudnej sytuacji
zyciowe] oraz prowadzenie dziatan w zakresie rewitalizacji wsi w tym:

1)  dzialalno$¢ na rzecz tworzenia i rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego,

2)  dzialalnos¢ kulturalna i dziatalnos¢ w zakresie ochrona srodowiska

3)  prowadzenie dzialan w zakresie wzmacniania wigzi miejscowej ludnosci z mata ojczyzna
4)  upowszechnianie wiedzy o historii Lechowa, Niedbatek, Jesionowa,

5)  poprawa waloréw estetycznych i krajobrazowych wsi Lechowo, Niedbalki, Jesionowo,
6)  przeciwdzialanie bezrobociu,



wspieranie rozwoju ekonomicznego regionu,

dziatalno$¢ wspomagajaca wychowanie i rozwdj psychofizyczny dzieci i mtodziezy,

dziatalnos$¢ na rzecz ochrony zdrowia mieszkancow,

dziatalnos¢ wydawnicza,

popularyzowanie wiedzy z dziedziny technologii informacyjnych wsrdd spoleczenstwa,

tworzenie plaszczyzny wymiany informacji, wiedzy i doswiadczen pomigdzy osobami i instytucjami
zainteresowanymi,

dziatania na rzecz propagowania dostgpu do sieci Internet,

wspieranie i niesienie pomocy osobom poszkodowanym, bedacym w trudnej sytuacji zyciowej lub
materialnej w stosunku do spoteczenstwa,

dziatalno$¢ wspomagajaca realizacj¢ zadan w zakresie edukacji elementarne;j

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1)

2)
3)

4)

12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)
19)

organizowanie warsztatow tworczych dla dzieci i milodziezy, szczegdlnie zaj¢é plastycznych,
muzycznych, teatralnych , edukacji jezykowej
organizowanie réznych form wypoczynku, zwlaszcza dla dzieci i mtodziezy,
propagowanie 1 organizowanie wymiany i spotkan migdzykulturowych, w szczegdlnosci poprzez
organizacj¢ wyjazdow, warsztatow, prelekcji,
organizowanie konferencji, seminariow, szkolen i wyktadow, dyskusji publicznych, wystaw, konkurséw,
wyjazdoéw, wycieczek zwigzanych z celami Stowarzyszenia,
organizowanie imprez wzmacniajacych wigzi lokalne i migdzypokoleniowe, organizowanie imprez
kulturalnych, edukacyjnych oraz promujacych ochrong §rodowiska,
wydawanie ksiazek, czasopism, broszur zwiazanych z celami Stowarzyszenia,
fundowanie stypendiow,
finansowe i pozafinansowe wspieranie rodzin w trudnej sytuacji zyciowe;j.
realizowanie programéw i projektéw w zakresie odnowy i rewitalizacji wsi Lechowo, Niedbalki,
Jesionowo
wspoldziatanie z jednostkami organizacyjnymi w opracowaniu i realizacji programéw i planéw dziatania
zmierzajacych do poprawy stanu srodowiska,
inicjowanie i realizowanie projektow wynikajacych z celow Stowarzyszenia i organizowanie publicznych
zebran i dyskusji nad nimi,
prowadzenie  Inkubatora  Przedsigbiorczo$ci,  tworzenie  O$rodkow  Wspierania ~ Rozwoju
Przedsigbiorczosci,

przekazywanie projektow odpowiednim wiadzom, instytucjom, organizacjom spolecznym i organom
administracji (wltadze samorzadowe),
gromadzenie zbioréw dokumentujacych przesztosc¢ i terazniejszos¢ regionu,
dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie dokumentacji archiwalnej, wspomnien, albuméw, kart widokowych,
czasopism i innych publikacji majacych na celu upowszechnienie wiedzy o regionie, gminie w tym o wsi
Lechowo, Niedbaltki, Jesionowo,

wspotpracg i wymiang dos§wiadczen z instytucjami i Stowarzyszeniami regionu,
informowanie mieszkancéw regionu, opinii publicznej o podejmowanych dziataniach i ich wynikach za
posrednictwem $rodkéw masowego przekazu oraz wlasnych wydawnictw,
wspoltdziatanie z innymi jednostkami i organizacjami przeciwko wykluczeniu spotecznemu,
wspolpraca ze szkotami podstawowymi w tym szczegélnie ze Szkola Podstawowa w Lechowie,
przedszkolami gminnymi, oddziatami przedszkolnymi i $wietlicami wiejskimi, gimnazjum gminnym
w zakresie realizacji zapisow strategii edukacyjnej gminy i realizacji celow Stowarzyszenia.

Rozdzial II1. Czlonkowie Stowarzyszenia

§9

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:



1)
2)

zwyczajnych,
wspierajacych,
honorowych.

§10

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora ztozy pisemna deklaracje
zawierajacq rekomendacjg dwoch czlonkow Stowarzyszenia.

Przyjgcia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjgta nie pozniej niz w ciagu dwoch miesigey od
daty ztozenia deklaracji.

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i prawna deklarujaca pomoc
finansowa, rzeczowq lub merytoryczna w realizacji celéw Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej
nie pdzniej niz w ciagu dwoch miesigcy od daty zlozenia deklaracji.

Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wkilad w
dziatalno$¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym staje si¢ po przyjgciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek Zarzadu albo, co
najmniej 6 cztonkoéw Stowarzyszenia.

§ 11

Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

1)
2)
3)
4)

biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
zglaszania wnioskow, co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.

§12

Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)

brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
uczestniczenia w walnych zebraniach cztonkow,

przestrzegania statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,

regularnego optacania sktadek.

§13

Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa wyborczego, moga
jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wiladzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja
takie prawa jak czlonkowie zwyczajni.

Czlonek wspierajacy ma obowiazek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen, przestrzegania
statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§ 14

1. Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1)
2)

3)
4)

dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynalezno$ci do Stowarzyszenia ztozonej na r¢ce Zarzadu,
wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z optata sktadek cztonkowskich lub innych zobowiazan,
przez okres przekraczajacy dziewigé miesigcy,
- z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien i uchwal wiadz
Stowarzyszenia,

- ze wzgledu na brak przejawow aktywnej dziatalno$ci na rzecz Stowarzyszenia.
utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
$mierci cztonka lub utraty osobowoSci prawnej przez cztonka wspierajacego.

Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje odwotanie do
Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaty. Odwotlanie jest
rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.



Rozdzial IV. Wladze Stowarzyszenia

§ 15
Wtladzami Stowarzyszenia sa:
1)  Walne Zebranie Czlonkow,
2)  Zarzad,
3)  Komisja Rewizyjna.
§16
1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sa przez Walne Zebranie Cztonkéw w gltosowaniu jawnym zwykta
wigkszos$cia gtosdw. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu glosowania tajnego.
2. W razie, gdy sktad wladz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji uzupehnienie ich

sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonuja pozostali cztonkowie organu, ktory ulegh
zmniejszeniu. W trybie tym mozna powolaé nie wigcej niz potowe skladu organu.

§17
Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoScia glosow, przy
obecnosci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie, w drugim
terminie bez wzgledu na liczbg obecnych czlonkéw, chyba, ze dalsze postanowienia statutu stanowia inacze;.
§18

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

Walne Zebranie Czlonkow

§19
1.  Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
3. Zwyczajne Walne Zebrania zwoluje Zarzad raz w roku, jako sprawozdawcze, i co pigc¢ lat, jako

sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad, co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego
kworum zwotluje si¢ zebranie w drugim terminie nie pdézniej niz w ciaggu miesiaca od dnia zwotania
Walnego Zebrania Cztonkow.

4, Walne Zebranie obraduje wg uchwalonego przez siebie Regulaminu Obrad.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,

2)  na zadanie cztonkow Komisji Rewizyjnej,

3)  napisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogélnej liczby cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

6.  Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno zosta¢ zwotane przed uplywem 21 dni od daty zgloszenia
wniosku lub Zadania i obradowac¢ nad sprawami, dla ktorych zostato zwolane

§ 20
Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
1)  okreslenie gtownych kierunkéw dzialania i rozwoju Stowarzyszenia,
2)  uchwalanie zmian statutu,
3)  wybor i odwolywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,
4)  udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
5)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
6)  rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,
7)  podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
8)  podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
9)  podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz
Stowarzyszenia.



Zarzad

§21
1. Zarzad jest powotany do kierowania cala dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkow, reprezentuje Stowarzyszenie na zewnatrz.
2. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 0s6b, sposrdd ktorych na pierwszym posiedzeniu wybiera prezesa, sekretarza
i skarbnika.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Posiedzenia
Zarzadu zwotuje prezes.
4. Zarzad obraduje wg uchwalonego przez siebie Regulaminu Prac Zarzadu.
§22

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)  kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

2)  realizowanie uchwal Walnego Zebrania,

3)  zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

4)  planowanie i prowadzenie gospodarki finansowe;j,

5)  reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
6 przyjmowanie i wykluczanie cztonkoéw Stowarzyszenia,

7)  zwolywanie Walnego Zebrania,

8)  ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Komisja Rewizyjna

§23
1.  Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia Stowarzyszenia.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 osd6b w tym przewodniczacego wybieranego na pierwszym
posiedzeniu komisji.
3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb nie rzadziej jednak niz raz w roku.
Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.
4. Komisja Rewizyjna obraduje wg uchwalonego przez siebie Regulaminu Prac Komisji Rewizyjne;j.

§24

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalnoséci Stowarzyszenia,

2)  ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

3)  skladanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z oceng dziatalnosci Stowarzyszenia
i Zarzadu Stowarzyszenia,

4)  wnioskowanie do walnego zebrania cztonkéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi,

5)  wnioskowanie o odwotanie Zarzadu lub poszczegolnych cztonkdéw Zarzadu w razie jego bezczynnosci,

6)  wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow.

Rozdzial V. Majatek i gospodarka finansowa

§ 25

1. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1)  skfadki cztonkowskie,

2)  darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze sponsoringu,

3)  dotacje, subwencje, udziaty, lokaty

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciazania majatku Stowarzyszenia podejmuje Zarzad.



Sposob reprezentacji
§ 26

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych, uprawnionych jest
dwoch czlonkéw zarzadu dziatajacych lacznie.

Rozdzial VI. Postanowienia koncowe
§27

Uchwal¢ w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow bezwzgledna
wigkszos$cia gtoséw, w obecno$ci przynajmniej potowy cztonkdéw uprawnionych do glosowania.

§28
1. Uchwale¢ o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw kwalifikowana wigkszoscia
2/3 gloséw przy obecnos$ci, co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.
2. Podejmujac uchwalg o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkoéw okresla sposob jego

likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Niniejszy Statut przyjeto Uchwalq w dniu 26.06.2011 r

Podpisano:
(podpisy cztonkow Komitetu ZatoZycielskiego)
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